A.L.T. Avvocati Lavoro Toscana A

Sez. di Arezzo Fondazione per la Formazione Forense

Con il patrocinio dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro

CORSO DI FORMAZIONE IN DIRITTO
DEL LAVORO

(1° modulo)

Argomenti trattati

Subordinazione, autonomia e collaborazione. Il contratto a tempo determinato. Il lavoro a pro-
getto. Le mansioni del lavoratore. Trasferimento, trasferta, comando e distacco. Cessazione del
rapporto di lavoro (dimissioni e licenziamenti). La tutela avverso il licenziamento. La tutela
contrattuale del dirigente. Licenziamentii collettivi, CIG, CIGS e mobilita. Struttura della con-
trattazione collettiva e i nuovi modelli di relazioni sindacali (i casi di Pomigliano D’Arco e Mi-
rafiori). Repressione della condotta antisindacale. Diritto di sciopero nel rapporto di lavoro pri-
vato e nei servizi pubblici essenziali.

Corpo docente

Prof. Avv. Francesco Alvaro (Universita di Firenze), Dott. Giuseppe De Marzo (Giudice del
Lavoro presso il Tribunale di Pistoia), Prof. Avv. Massimo Aragiusto (Universita di Firenze),
Dott.ssa Elisabetta Tarquini (Giudice del Lavoro presso il Tribunale di Pisa), Avv. Paolo Borri,
Avv. Daniele Occhini, Avv. Giampiero Pino, Avv. Simone Ferradini, Avv. Andrea Stramaccia
Avv. Fabrizio Mastrangeli.

Calendario delle lezioni e sede del corso

Le lezioni si terranno nei giorni 11/03/11, 18/03/11, 01/04/11, 15/04/11, 29/04/11, 12/05/11,
27/05/11, 17/06/11, 24/06/11, 08/07/11 e 15/07/11dalle ore 14.30 alle ore 17.30. La sede delle
lezioni sara tempestivamente comunicata prima dell’inizio del corso.

Crediti formativi e tutoraggio

La partecipazione ad almeno 8 lezioni delle 11 previste dara diritto a n°® 24 crediti formativi
validi ai fini della formazione continua degli Avvocati. Al termine del corso verra rilasciato
attestato di frequenza. Tutoraggio ad ogni lezione a cura dell’A.L.T. Sez. Arezzo.

Scadenza delle iscrizioni

La domanda di iscrizione, da redigersi con apposito fac-simile allegato, deve essere effettuata
entro 1l 25 Febbraio 2011 accompagnata dalla copia della contabile dell’avvenuto pagamento
ed inviata via fax al n° 0575/295696 oppure 0575/20144.

Il corso non avra luogo se non sara raggiunta la quota minima di 30 partecipanti.

Quota di partecipazione e modalita di pagamento

La quota di partecipazione ¢ di € 150,00 per gli Avvocati, € 80,00 per gli avvocati associati
al’ALT e di 75,00 ger.l praticanti avvocati e comprende I’accesso ai lavori per 22 lezioni, ma-
teriale didattico, pubblicazione di tutti i lavori dei relatori, coffee break e tutoraggio.

Il pagamento potra essere effettuato con bonifico bancario sul seguente codice Iban:
IT41V0612014100DR0590001177

Il 2° modulo del corso di formazione in
Diritto del Lavoro si svolgera a partire ) ) .
_w' da Settembre 2011, con le stesse Con la collaborazione continua di

> modalita. IPSOA



